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Program for Praesentation

Hvorfor investere | Jobindex?

Lidt om jobannonce markedet
0og en frygtelig masse grafer

Lidt om historien bag Jobindex
og hvor firmaet star lige nu

Fremtidsvisioner og analyser
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Hvorfor investere 1 Jobindex?

Jobindex er den stgrste jobdatabase | Danmark
malt bade pa antal brugere og pa antal annoncer

Jobindex er det eneste firma pa Fondsbgarsen,
der er vokset med 40-80% de sidste 5 ar og
samtidig har en overskudsgrad pa 30-40%

Jobindex har bevist at de kan konkurrere med
bade aviserne og multinationale jobdatabaser

Men det er ikke den vigtigste begrundelse ...

Jobindex



Hold gje med ketchup-effekten!

* Hvis vi kan blive en
klar nummer 1 vil
vores markedsandel
stige kraftigt.

Vi er allerede
begyndt at se det
ske

Jobindex
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Totalmarkedet var pa 380 mio. kr. i 2007
og vokser nok til 400 mio. kr. 1 2008
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Jobindex markedsandel er vokset
fra 21% 12006 til 27% 12007, og |
2008 ser det ud til, at vi nar 32%!
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Omseetning vokset fra 14 mio. kr. |
2003 til forventet 130 mio. kr. 1 2008
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Overskud / omseaetning

Overskudsgraden er vokset
fra 15% 1 2003 til 38% 1 2007
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Overskud fgr skat i

Overskuddet vokset fra 2 mio. kr. |
2003 til forventet 44 mio. kr. 1 2008

millioner kr.
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Nettoomseetning fordelt pa produkter

B Faste aftaler H Jobannoncer O Rekruttering E Bannerannoncer O Udlandet

Vaekst i omsaetning fra 1. halvar 2007 til 1. halvar 2008: 40%
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Faktureret omsaetning

Veekst i faktureret omsaetning
fra 1. halvar 2007 til 1. halvar 2008: 26%
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Antal jobannoncer painternettet

Antal jobannoncer pa internettet
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Antal sidevisninger pr. maned

Antal sidevisninger pa Jobindex
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Jobindex vokser hurtigere
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Tidsforbrug juni 2008

Jobindex er stgrre end

de andre

tilsammen malt pa tidsforbrug!
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Overskudsgrader 2007
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70%

Organisk vaekst 2007
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Aktiekurs 29/6 2007 — 15/8 2008
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Historien om Jobindex kort fortalt

1996: Pioner pa internettet
Starter i 1996 som den farste danske jobbgrs pa internettet.

2000: Teeppebombet af StepStone
StepStone bliver barsnoteret til en veerdi pa 10 milliarder kr. og
lancerer keempe reklamekampagne og bliver en klar nummer et.

2003: Gazelle og udfordrervirksomhed
Jobindex bliver Danmarks starste jobdatabase pa internettet og
vokser 40% i et marked hvor de fleste konkurrenter gar tilbage.

2007: Bgrsnoteret pa First North

Jobindex bliver bgrsnoteret pa First North med en markedsvaerdi
pa over 500 mio. kr. og styrker sin position som Danmarks starste
mest kendte og mest brugte jobdatabase pa internettet.

Jobindex



1996: Den fagrste avisartikel

begranset sig til en masse
fritid. I forvejen har han sit
avancerede edb-udstyr og
en Internet-adgang, som
nasten ikke koster noget i
USA.

Hidtil har en Internet-
konto kostet Kaare Daniel-
sen 20 dollar om maneden.
Men han er nu ved at ram-
me loftet pa 200 Megabyte
trafik om dagen, sa inden
leenge skal han opgraderes
til en professionel konto,
som koster 250 dollar om
méaneden.

— Det er hardt arbejde at
skabe et Internet-tilbud,
som mange vil bruge. Der er
alt for mange, som tror, at
nar de gér pa nettet, sa veel-
ter det ind med interessere-
de lesere og kunder. Det
kunne vere tilfeeldet for et
ar siden, men det sker ikke
leengere, medmindre man
for eksempel er en stor
bank, der kan fortelle kun-

Joh-indeX

fra Arbejdsformidlingen (526 jobs), JOB.DK (374 jobs),
Ingenisren (54 jobs), Computeriorld (11 jobs) og alle firmaernes egne job-sider

Kaare Danielsen sidder i Californien og udvikler Internet-til-
bud til danskere. Hans service giver traditionelle danske

virksomheder konkurrence fra en ny side.  (Foto Bo Jarner) derne nyheden ad andre ka-
naler, siger Kaare Daniel-
sen.
ung daHSker Fgrste projekt
Han startede sit forste pro- 1

Jjekt — en side med aktiekur-
ser og erhvervsnyheder - i
oktober sidste ar. Siden har
han startet sit Job-index, og
det seneste tilbud til danske
Internet-brugere er en
dansk overbygning til Digi-
tals spgedatabase Alta Vis-

samler job
pa Internet

Det er gratis for interesserede at
ga ind og finde arbejde pa nettet Kaare Danielsen udviklede
pé en weekend efter at Tele

AfRasmus Dalsgaard udvikle sit edb-udstyr, sine k havdeL budet, at

Det var en service, som

En ung dansker i USA
ser ud til at blive den
hardeste konkurrent til
etablerede spillere pa
jobannoncemarkedet.
leverer Internet-
tets mest omfattgndje

programmer og sine ideer
om forretning pa Internet-
tet.

Gratis-filosofien har end-
nu ikke givet Kaare Daniel-
sen véesentlige indteegter,
men filosofien er, at et par

Nu skeerper de store pd jobannoncemar-
ked_e§ konkurrencen om at erobre fgrer-

procent af alle j -

S L T -.."...u TN

pé Internettet. Den gratis

O R A at e A T2 VST WO S P T

Skaerpet kamp om jobannoncer

Af Rasmus Dalsgaard

de virksomheder er bureauet Signatur,
som formidler annoncer, og samtidigt
placerer de flere hundrede annoncer pa
Internettet.

Med de mange forskelhge Job-marke-

- PUREy RO v o2 S

de var pa vej med sadan et
tilbud, der skulle hedde
Odin. Kaares Alta Vista-
overbygning blev dgbt Thor,
og er siden blevet hans mest
brugte service.
Stillingsmarkedet produ-
ceres ugentligt af en Inter-
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2000: StepStone gér pé barsen
Koatel Dot M fo Ortr 1945

JobShop blir StepStone

Omsetter 20 milliarder

- om noen ar! §

Jobshop skal styrke sin posisjon som markedsleder innen rekruttering
pa Internet. Malet er en andel pa 25 prosent av online rekrutterings-
markedet i Europa. Om noen ar tror den nye konsernsjefen imidlertid at
selskapet skal kunne omsette for tre milliarder dollar, tilsvarende godt
over 20 milliarder kroner!

Av Stein Ove Haugen

Jobshop endrer navn til StepStone.
Selskapet "rebrandes" som StepS-
tone i alle markeder. StepStone eta-
blerer seg samtidig i Storbritannia
og Frankrike, og planlegger a inves-
tere 100 millioner dollar, 780 milli-
oner kroner, i nye europeiske mar-
keder og produkter de neste 18
ménedene.

For 4 lede denne satsingen har
styret ansatt briten Giles Clarke.
Han gér ogsi inn som eier i StepS-
tone, men vil ikke opplyse om hvor
mye han gér inn med eller hvor stor
eierandel han far.

Clarke er kjent som griinderen
som, med selskapene Majestic
Wine og Pet City, revolusjonerte
detaljhandelen med vin- og kjele-
dyr i Storbritannia. Selskaper som
i sin tur igjen ble solgt. Majestic

For fire ar siden ble han ogséd vur-
dert & vaere en av EUs 500 beste
entreprengrer. Kanskje er han det
fremdeles?

Sterkere enn JobShop?
- For ytterligere @ styrke vir posi-
sjon som markedsleder, mener vi at
selskapet er best tjent med et nytt
merkenavn og en ny konsernledel-
se. Lanseringen av StepStone, og
den nye internasjonale konsernle-
delsen, med Giles Clarke i spissen,
representerer et nytt, stort skritt
fremover for oss, sier Jobshop-
griinder Erik Bakkejord.
Bakkejord mener hans egen
kjernekompetanse ligger pé & utvik-
le nye markeder. - Det skal jeg nd
fortsette med for fullt, uten at vi kan
si hvilket europeisk marked som

effektivitet, fleksibilitet, tilgjenge-
lighet og geografisk rekkevidde,
sier han
- Men Giles Clarke, hva er feil
med merkenavnet JobShop?
- Det er viktig é eie sitt eget dome-
ne. Det gjor vi ikke i alle markeder
i Europa. I noen land eies det aller-
ede av noen andre. Dessuten kan
det lett forveksles med noe annet,
"Job ditt" og "Job datt". I UK er det
sikkert 25 slike. I Sverige er det helt
sikkert mange ogsd, sier han

Hvis Amazone.com hadde star-
tet som books.com kunne det ikke
sé lett ha beveget seg inn pd de
omrddene det né gjor, forklarer han.

Vi ser ogsé pa andre muligheter
til & bredde vér forretning. Du kan
tenke deg at det er en rekke ting du
onsker & gjgre nir du vurderer 4

Ja, absolutt, sier han, men sikter adskillig hpyere enn det ogsi.

Sterk i troen: Den nye StepStone-sjefen, Giles Clarke, satser pa tre milliar-
der kroner i omsetning i 2003. - Hva er det? Litt over 200 millioner pund?

Johindex



2003: Gazellevirksomhed

75 ITgazelle nr. 16
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2007: Barsnoteret pa First North
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Direktionen

\_

Kaare Danielsen Henrik Christensen

Adm. Direktgr Vicedirektar
Ph.d. i datalogi MBA fra CBS
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Bestyrelsen

Ole Timm Jens Zilstorff
Bestyrelsesformand Neestformand
Statsautoriseret revisor Advokat, cand.jur.

Jobindex



Vores kundeliste er omfattende
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09% af kunderne er tilfredse!

* 99% af kunderne er tilfredse og
55% er meget tilfredse med Jobindex

e 99% af kunderne vil anbefale Jobindex,
31% har selv faet anbefalet Jobindex
af en kollega

* 82% af kunderne mener Jobindex er
bedre end konkurrenterne, ingen
mener Jobindex er darligere

Jobindex



Kvartalsrapport for 2. kvartal 2008

Nettoomsaetning pa 32 mio. kr. (38% vaekst)
Overskud far skat pa 12 mio. kr. (48% veekst)

Likvid beholdning pa 72 mio. kr. (95% veaekst)

Forventningerne for hele 2008:
Nettoomsaetning pa 130 mio. kr. (30% vaekst)
Overskud for skat pa 44 mio. kr. (13% vaekst)

Jobindex



Nagletal ved kurs 400

 Barsvaerdi: 440 millioner kr.

* Price/Earnings historisk 2007: 15,0
Price/Earnings forventet 2008: 13,3

o Vaekst historisk 2002-2007: 58%
Vaekst forventet 2007-2008: 30%

Jobindex



Strategiske planer og mal 2007-2010

Det er slut med automatisk at saelge flere annoncer

Veeksten skal de kommende ar komme fra:
* Nye kunder, bl.a. fra den offentlige sektor
* Nye produkter, bl.a. rekrutteringsprodukter

* Nye markeder, bl.a. Sverige

Jobindex



Grundlaget til succesen blev lagt 1 2004

S Lo sl - Ting tager tid: Grundlaget
v A for vores nuvaerende
succes blev lagt 1 2004

W - Vihar allerede | dag lagt
grundlaget for den succes,
#2 Vi skal have i 2008 og 2009

Jobindex



Dansk Aktie Analyse anbefaler kab

* "Vi har stor tillid til bade forretningsmodel
og ledelse og tror, at Jobindex har et
spaendende og stort potentiale, dels
alene 1 den danske forretning, dels i en
iInternational ekspansion og endelig |
muligheden for, at en kapitalsteerk aktar
giver et samlet kabstilbud pa selskabet.
Vi anbefaler derfor aktien pa K&B.”

Dansk Aktie Analyse i Jyllands-Posten 3. september 2007

Jobindex



Penge og Privatgkonomi anbefaler

* Penge og Privatgkonomi har | december
nummeret en stor artikel om First North.

Under overskriften "5 perler pa First North"
har Penge og Privatgkonomi udvalgt fem
aktier, herunder Jobindex, som de mener
kan blive 3-4 doblet frem mod 2010.

Artikel I Penge og Privatgkonomi 21. november 2007

Jobindex



Nordea er positive overfor Jobindex

» "Jobindex is the leader in both users’ and
brand knowledge. The number of users
and brand knowledge are important
competitive parameters in the market for
online job advertisement. Here Jobindex
IS In the lead, which positions it as a good
candidate for obtaining a leading position
In the market.”

Aktieanalyse fra Nordeas analyseafdeling 31. juli 2007
Jobindex



Tiger Global | USA har allerede kabt

 Tiger Global Principals har i juni 2007 kgbt
5000 stk. aktier i Jobindex A/S til en kurs pa
550 kr. pr. aktie.

Tiger Global Principals er ejet af partnerne |
Tiger Global Management, der administrerer
en reekke amerikanske kapitalfonde pa i alt
ca. 5 milliarder dollars.

Fondene investerer | bl.a. internet selskaber
0og har investeret | internet jobdatabaser |
@Jsteuropa, Mellemgsten og Sydamerika.

Jobindex
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