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Sandsynligvis din bedste partner i HRM-terraenet

NETVARKSBAR

Vil du udvide dit HR-netvaerk? Sa inviterer Dansk HRM Forening og
Jobindex A/S til arets forste Netvaerksbar!

Fredag den 24. februar kl.16.00-19.00 er Jobindex i samarbejde med Dansk HRM-
Forening vaert for arets forste netvaerksbar. Her har du mulighed for at udbygge dit
netveerk med andre HR-folk — bade studerende og professionelle.

\ Karrierebar i Kedbyen, Flaesketorvet 57-67, 1711 Kebenhavn V.

Medarbejderdreven Innovation i Team

Er alle medarbejdere innovative?

Kan deres innovationspotentiale seettes fri gennem dialog?

Er innovation en smart made at tackle nedskaeringer pa?

Kan innovation fare til mervaerdi for organisationer og bedre arbejds-
livskvalitet?

Jorgen Bloch-Poulsen, er lektor ph.d. ved Aalborg Universitet, i Ballerup, Leering- og
forandringsprocesser og er Partner i konsulentfirmaet Dialog, der til dagligt beskaefti-
ger sig med ledelses- og medarbejderudvikling www.dialog-mj.dk.

Han vil reflektere over hvordan medarbejderen kan saette et lys pa sit innovations-
potentiale, hvordan dette potentiale kan benyttes i virksomheden og om hvor vidt
innovation kan medfgre bade arbejdskvalitet hos den enkelte og samtidig skabe
merveerdi for afdelingen eller hele organisationen.

Oplaegget starter kl. 17.

ilmelding:
Meld dig til her senest tirsdag den 21. februar 2012.
Dansk HRM Forenings medlemmer, Jobindex’ ansatte og hele Jobindex’ netveerk af
HR-folk er inviteret til arrangementet, sa der vil veere rig mulighed for at netveerke.
Jobindex sponsorerer gl, vin og vand under arrangementet.

Sa kom og udbyg dit HR-netvaerk, og mod andre HR-interesserede!

Med venlig hilsen
Dansk HRM Forening & Jobindex A/S
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http://www.jobindex.dk/cgi/event.cgi?rm=reginput&id=117

